ESTATUTO SOCIAL DO AVAI FUTEBOL CLUBE
TiTULO | - DO CLUBE
CAPITULO | - Da Denominagéo, Sede, Duragéo e Fins

Art. 1°. O Avai Futebol Clube, abaixo desig‘nado AVAI F.C., é uma associag&o civil,
para fins ndo econdmicos, fundada no dia 1° de setembro de 1923, na cidade
Florianépolis, Capital do Estado de Santa Catarina, onde tem sede e foro localizado na
Avenida Diomicio Freitas n° 1000, bairro Carianos, CEP 88047-400, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 77.910.230/0001-12, com personalidade distinta da dos seus
Associados, os quais ndo respondem nem solidaria e nem subsidiariamente pelas
obrigagdes assumidas pela associacao.

Paragrafo Gnico. A praga principal de esportes do AVAI F. C. fica localizada no
municipio de Florlanopolls Estado de Santa Catarina, ndo podendo ser transferida
para outro municipio. Podem, entretanto, ser criados, mantidos elou encerrados
centros de treinamento, subsedes e pragas de esportes auxiliares em outros locais, por

iniciativa da Diretoria Executiva e aprovagao do Conselho Deliberativo.

Art. 2°. O tempo de duragao do AVA| F. C. é indeterminado, € a sua extingao,
dissolugdo, fusdo ou incorporagao, ocorrera por decisao da Assembleia Geral,
especialmente convocada para esse fim, observado o quérum minimo de 4/5 (quatro
quintos) dos Associados em condigbes de votar e em pleno gozo de seus direitos
sociais para a sua instalagao, e suas deliberacdes serdo tomadas pelo voto de pelo
menos 2/3 (dois tergos) dos Associados presentes, a qual deliberara ainda, no caso de
extingdo, sobre a destinagao do patriménio liquido remanescente, a instituigao

municipal, estadual ou federal de fins idénticos ou semelhantes. 4 ‘»‘WG“‘?E@\
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Art. 3°. O AVAI F. C. tem por finalidade:

| - Desenvolver e estimular a educagao fisica e a pratica dos desportos profissionais e
amadores, olimpicos e paralimpicos, com énfase para o futebol de campo;

Il - Participar das competicdes e eventos oficialmente organizados pelas entidades as
quais estiver filiado, nos termos dos respectivos regulamentos, assim como atuar nos
orgéos deliberativos e de direcdo dessas entidades sempre que assim admitirem os
seus estatutos;

Il - Organizar, promover e apoiar eventos € reunides artisticas, sociais, culturais,

esportivas e que incentivem e reafirmem os valores relativos ao municipio



Florianopolis, ao Estado de Santa Catarina e a Republica Federativa do Brasil, com
vistas a auto identificagdo como trago da cultura do ambiente que Ihe circunda.
IV - Formagdo de atletas e negociagao dos direitos a eles relativos nas modalidades

nas quais o clube mantiver equipes regulares.

CAPITULO Il - Dos Simbolos

Art. 4°. O AVAI F. C. tem como simbolos permanentes, nas cores azul e branca, 0
distintivo, o pavilhdo, o hino e os uniformes.

Paragrafo tnico. Os simbolos permanentes do AVAI F. C., assim como suas cores,
somente poderdo sofrer alteragdo por meio de aprovacdo de 2/3 (dois tergos) do

Conselho Deliberativo.

Art. 5°. Os simbolos permanentes do AVAI F. C. e suas especificagdes técnicas de
formate, dimensdes, proporgdes e cores constam do Anexo |.

Paragrafo Gnico. A critério dos profissionais encarregados das politicas
mercadolégicas e comerciais do clube o distintivo poderéa receber simbolos adicionais
indicativos de conquistas desportivas, e poderao ser elaboradas e comercializadas
bandeiras, faixas e produtos assemelhados com formatos e configuragoes
diferenciadas representativas do clube desde que obedegam as cores oficiais e nao
substituam o pavilhao oficial na representagao do clube em eventos solenes.

Art. 6°. O mascote do clube sera representado pelo animal Leado, que recebera

oficialmente a alcunha "Ledo da llha".

CAPITULO Ill - Do patriménio

Art. 7°. O patriménio do clube é constituido por todos os bens mdveis e imoveis, titulos,
marcas, simbolos, regalias, direitos, prémios e equivalentes, dos quais sera feito, no

fim de cada exercicio financeiro, o respectivo inventario.

Art. 8°. A alienagao ou aquisigao de qualquer bem imovel ou a incidéncia de gravame

real dependera de prévia e expressa aprovagao do Conselho Deliberativo.

Art. 9°. Em caso de extingao ou fusdo do clube, o0 seu patriménio liquido material tera
a destinagdo que a Assembleia Geral decidir, especialmente convocada nos termos

deste Estatuto, na forma prevista no Art. 2°.




Art. 10. O patriménio histérico € composto pelos bens de naturezas materiais e
imateriais portadores de referéncia a identidade, a acdo e a memoria dos diferentes
grupos formadores-do AVAI F. C.

Art. 11. O Memorial do AVAI F. C. tem a finalidade de manter, inventariar, salvaguardar,
incentivar a pesquisa e comunicar os bens culturais relacionados a trajetéria da
Instituicdo. E dever do AVAIF. C.:

| - Garantir a dotagdo orgamentaria para a manutengdo do Memorial bem como a
guarda e a conservagao do seu acervo;

Il - Salvaguardar o Arquivo Permanente, incorporado ao acervo do Memorial, através
de uma politica de gestdo documental que preserve a organicidade de seu arquivo
institucional;

Il - Assegurar o funcionamento do Memorial com base no Estatuto de Museus e nas
legislagdes especificas do setor.

Art. 12. A destruicao ou perda dos elementos integrantes do patriménio histérico do
clube sujeitam os responsaveis a penalidades administrativas previstas neste Estatuto,

sem prejuizo da responsabilizagao civel e criminal.

TiTULO Il - O QUADRO SOCIAL

CAPITULO | - Das Categorias

Art. 13. O quadro associativo do Avai F.C. € constituido pela livre associagao de todas

as pessoas, em numero ilimitado, sem distingdo de nacionalidade, género, religido,

classe social, opgéo politica, capacidades ou limitagdes individuais que, por si ou pelo
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respectivo responsavel legal, manifestem expressamente o interesse em participar do
quadro associativo, classificados nas seguintes categorias:
Ay £,
(0'?"‘-%;'9@::5;‘.
| - Associados:

.a) fundadores; b) beneméritos; c) honorarios; e d) contribuintes.
Segdo | - Associados Fundadores
Art. 14. Associado Fundador é aquele assim reconhecido na Ata da Assembleia dos

Fundadores, em 1° de setembro de 1923.
§1°. Assinaram a ata referida no caput os senhores Accioly Vieira, Alfredo Loureiro,



Amadeu Otto Hom, Arnaldo Pinto de Oliveira, Arthur Mambrini Filho, Carlos Pires,
Donato Mello, Durval Gomes, Enedino Cesarino Rosa, Fernando Cleto Duarte, Joéo
Lobo, Joel Vieira de Souza, Jose Falc&o da Freta, José Silva, Luis Aréas Homn, Nestor
Carreirdo, Osvaldo do Herval, Plinio de Castro Madeira, Waldemar Alves de Souza,

Walter Lange.
2°. A primeira diretoria foi assim constituida:

Presidente - Amadeu Horn

Vice-presidente - Alfredo Loureiro

1° Secretario - Plinio de Castro Madeira

2° Secretario - Arthur Mambrini Filho

1° Tesoureiro - Joel Vieira da Rosa

2° Tesoureiro - Enedino Cesarino da Rosa

1° Procurador - Accioly Vieira

2° Procurador - Waldemar Alves

Diretor Esportivo - Dr. Fernando Cleto Duarte
Médico - Dr. Donato Melo

Secdo Il - Associados Beneméritos

Art. 15. Sao Associados beneméritos, as pessoas fisicas que, sendo Associadas,
tenham prestado relevantes servigcos ao AVAI F.C., sendo distinguidos com este titulo
pelo Conselho Deliberativo mediante prévia indicacdo da Mesa Diretora do Conselho
Deliberativo ou da Diretoria Executiva, através de seus respectivos presidentes.

§1°. O titulo de Associado benemérito, representado por diploma expedido pelo

Conselho Deliberativo sera entregue em sesséo solene daquele Colegiado.

§2°. Os Associados beneméritos, que terdo os mesmos direitos dos Associados
contribuintes, ficardo isentos de quaisquer contribuigdes pecuniarias de carater
permanente.

§3°. O numero de Associados beneméritos & limitado ao maximo de 1/3 (um tergo) dos
membros efetivos do Conselho Deliberativo.

§4°. A outorga de Associado benemérito cessa quando do falecimento do agraciado.

Secao lll - Associados Honorarios (>

Art. 16. Sao Associados honorarios as pessoas fisicas que, estranhas ao quadro social



do AVAI F.C. e consideradas merecedoras de reconhecimento pelo Clube sejam
distinguidos pelo Conselho Deliberativo, mediante prévia indicagéo da Mesa Diretora
do Conselho Deliberativo ou da Diretoria Executiva, através de seus respectivos

presidentes.

§1°. O titulo de Associado honorario sera representado por diploma expedido pelo
Conselho Deliberativo, que sera entregue em sessao solene daquele Colegiado.

§2°. Os Associados honorarios terao os mesmos direitos dos Associados contribuintes,
exceto votar e ser votado, e ficardo isentos de quais contribuigdes pecuniarias de
carater permanente.

§3°. A outorga de Associado honorario cessa quando do falecimento agraciado.

Segdo IV - Associados Contribuintes

Art. 17. Sao Associados contribuintes aqueles que, assim inscritos mediante
procedimento estabelecido pela Diretoria Executiva, pagarem as
mensalidades/contribuicdes que forem estabelecidas pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo unico. Os Associados contribuintes poderdo ser classificados por
categorias definidas pela Diretoria Executiva e, estando em dia com os pagamentos de

suas mensalidades poderdo exercer os direitos sociais estabelecidos neste Estatuto.

Art. 18. Caso o Associado venha a requerer seu desligamento do quadro associativo
do AVAI F.C., estando em dia com suas obrigagdes financeiras e, posteriormente volte
a se associar, todos os prazos estatutarios em relagao aos direitos como Associado

passaréo a ser contados a partir da data de sua mais recente associagao.

CAPITULO Il - Da Admisséo, Direitos, Deveres e Disposigoes Disciplinares

Segdo | - Das contribuigdes dos Associados

Art. 19. Os Associados ficam sujeitos ao pagamento:

| — da Prestagao de Manuteng&o, quando aplicavel;

Il - de indenizagdes decorrentes de penalidades pecunidrias aplicadas pelos orgaos
competentes, quando assim deliberado pela Diretoria Executiva;

§1°. Compete exclusivamente ao Conselho Deliberativo, por proposta da Diretoria



Executiva, fixar as prestagdes previstas neste artigo;

§2°. O Associado que nao realizar o pagamento de suas obrigagdes financeiras dentro
do prazo estabelecido sera comunicado e, caso mantenha o atraso do pagamento por
mais de 03 (trés) meses podera ser excluido do Quadro Social, por decisdo da Diretoria

Executiva.

Art. 20. Fica facultado a Diretoria Executiva manter e criar campanhas para a adesao
de novos Associados, podendo utilizar denominagdes diversas e oferecer condigdes
mais benéficas, desde que, para fins de organizagdo administrativa, sejam
enquadrados na categoria de Associado contribuinte.

Secao Il - Direitos
Art. 21. Sao direitos dos Associados do AVAI F.C.

| - frequentar as dependéncias sociais do Clube, assistir e participar das competicdes
esportivas e reunides sociais, respeitando as determinagdes e restrigdes legais, assim
como as estatutarias e regulamentos internos dos érgéos do AVAI F.C., desde que em
dia com seus deveres;

Il - participar das Assembleias Gerais, podendo votar e ser votado, nas condigoes
previstas neste Estatuto;

Il - representar e recorrer ao Conselho Deliberativo ou a Diretoria Executiva sobre
qualquer assunto de seu interesse ou de interesse do AVAI F.C.

IV - requerer, juntamente com 30% (trinta por cento) de Associados, a convocagao de
reunido do Conselho Deliberativo ou Assembleia Geral Extraordinaria;

V - requerer sua exclusédo do quadro social, desde que em dia com seus deveres;

VI - requerer licenca justificada, por prazo nunca superior a 6 (seis) meses, somente
prorrogavel por motivos relevantes e também justificaveis, a critério da Diretoria
Executiva;

VIl - manifestar-se sem qualguer reprimenda dentro das dependéncias do clube,

ressalvados tdo somente a urbanidade e o disposto no Art. 22, VI, deste Estatuto.

Segao lll - Deveres

Art. 22. Sao deveres dos Associados do AVAI F.C.

| - pagar pontualmente as prestagdes indicadas no Art.19, bem como cumprir quaisquer




outros COMPromissos pecuniarios assumidos para com o Clube, sob pena de
pagamento de multa e juros legais de mora, que serao instituidos pela Diretoria
Executiva, sem prejuizo da suspensao do exercicio dos direitos previstos neste
Estatuto;

Il - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, bem como as ordens e determinagoes
dos orgéos do Clube;

Il - portar-se nas dependéncias do Clube com corregéo e urbanidade ou fora quando
representa-lo;

IV - apresentar, sempre que exigida, sua carteira social ou equivalente devidamente
em ordem, para gozar dos direitos assegurados neste Estatuto;

V - respeitar os membros dos Orgaos do Clube, seus funcionarios e colaboradores

inclusive terceirizados, no exercicio de suas fungoes;

VI - comparecer as reunides do Clube para as quais tenha sido previa e regulamente
convocado;

VI - ndo fazer manifestagao de carater politico-partidario, religioso ou racial dentro das
dependéncias sociais ou em qualquer local em que se reunam sob o pavilhdo do AVAI
F.C.

VIII - responsabilizar-se e indenizar qualquer dano material ocasionado ao AVAI F.C.

Secdo IV - Do Processo Disciplinar

Art. 23. Os Associados que infringirem as disposicoes deste Estatuto, dos

regulamentos e as ordens legitimas emanadas dos 6rgdos do AVAI F.C. estardo

sujeitos as seguintés penalidades:

| - adverténcia escrita; P
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Il - suspensao; e
1l - eliminagéo do quadro social.

§1°. Para instauragdo de processo para aplicagédo de penalidades disciplinares nao
serao aceitas denuncias anonimas.

§2°. Cabera a Diretoria Executiva o processamento e aplicagéo das penalidades
estabelecidas neste Estatuto aos Associados contribuintes, com recurso ao Conselho
Deliberativo.

§3°. Cabera ao Conselho Deliberativo o processamento e aplicagao de penalidades
estabelecidas neste Estatuto aos Associados fundadores, beneméritos e honorarios,

assim como aos membros do proprio Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva, do



Conselho Fiscal e ex-membros desses 6rgdos, neste ultimo caso quando o fato que
ensejar penalidade tiver ocorrido quando o Associado ainda ocupava 0 respectivo
cargo no Conselho Deliberativo e/ou na Diretoria Executiva.

Art. 24. A penalidade aplicada ao socio sera anotada em sua ficha cadastral, mantida
sob sigilo, e somente sera excluida apos decorridos os seguintes prazos, contados da

data da deciséo que a aplicar:

| - 2 (dois) anos no caso de adverténcia escrita;

Il - 5 (cinco) anos no caso de suspensao, salvo na hipotese de inadimpléncia
pagamento das contribuigdes e mensalidades;

1l - 8 (oito) anos quando a pena aplicada for de eliminagao do quadro social.

Subsecdo | - Gradagao das penas

Art. 25. A pena de adverténcia escrita sera aplicada, conforme a gravidade do ato

praticado, nos seguintes casos:

| - atentar contra a ordem elou a disciplina social e desportiva nas dependéncias do
AVAI F.C.;

Il - ofender moralmente, difamar, caluniar ou injuriar membros dos 0rgaos
administrativos e sociais do AVAI F.C. no exercicio de suas fungdes ou por motivos a
elas relacionados, bem como Associados, visitantes, autoridades ou quaisquer outras
pessoas;

Il - utilizar os simbolos e insignias do AVAI F.C. em fins outros que ndo sejam de

interesse do clube, sem a devida autorizagéo da Diretoria Executiva;

Art. 26. A pena de suspensao de 3 (trés) meses a 2 (dois) anos, conforme a gravidade

do ato praticado sera aplicada ao Associado que:

| - reincidir em falta de cumprimento de deveres estatutarios, ja punida com adverténcia
escrita ou censura escrita, por atos que configurem qualquer das infragbes do artigo
anterior, '

Il - agredir fisicamente membros dos 6rgaos administrativos e sociais do AVAIF.C., no
exercicio de suas fungdes ou por motivos a elas relacionados, bem como Associados,
visitantes, autoridades ou quaisquer outras pessoas;

Il - fazer, de ma-fé, declaragdes falsas em qualquer documento relativo ao AVAI F.C;

IV - deixar de pagar, por 3 (irés) meses consecutivos, prestagdes ou qualquer débito




assumido para com 0 AVAI F.C. observado o disposto no §2° deste artigo;

§1°. Durante o prazo de suspensao 0 Associado punido continuara com a obrigagao
de satisfazer as prestagdes e quaisquer outros compromissos pecuniarios assumidos
para com o AVAI F.C.

§2°. O Associado contribuinte que deixar de pagar suas prestagdes por mais de 3 (trés)
meses consecutivos, bem como de saldar outros débitos assumidos para com o AVAI
F C. tera seus direitos sociais previstos neste Estatuto suspensos por tempo
indeterminado, até que seja restabelecida a sua condi¢ao de adimplente.

§3°. Cessado o prazo de suspensao, o Associado retomara seus direitos assegurados
neste Estatuto, desde que comprove estar em dia com suas obrigagoes financeiras,
passiveis de parcelamento com fracionamento ndo inferior ao valor de uma

contribuigdo mensal.

Art. 27. A pena de eliminagé@o do quadro associativo do AVAI F.C. sera aplicada ao

Associado que:

| - reincidir na pratica de ato punido com suspensao;

I - atingir, por ato publico ou manifestagao escrita ou verbal, a reputagao, integridade,
o prestigio, ou o conceito moral € o bom nome do AVAI F.C. e de seus 6rgaos;

Il - causar dano ao patrimdnio ou as dependéncias do AVAIF.C.;

IV - incidir em quaisquer umas das incompatibilidades previstas nos art. 30 deste

Estatuto.

§1°. Quando a infragéo acarretar danos ao patriménio ou as dependéncias do AVAI
F.C., o Associado ficara obrigado a ressarci-los, no prazo fixado pela Diretoria
Executiva, sob pena da eliminagéo de que trata este artigo, sem prejuizo da cobranga
judicial do que for devido e nenhum recurso sera admitido sem prévia prestagdo de
caugao ou fianga idénea.

§2°. Cumprindo a obrigagdo no prazo fixada pela Diretoria Executiva, a pena da

eliminagao de que trata este artigo podera ser convertida em suspensao.

Subsecéo |l - Procedimento para imposigao de penalidades e Recursos

Art. 28. Recebida a denuncia verbal (tomada a termo) ou escrita, com qualificagéo e
identificagdo do denunciante, sera autuada como representagdo na Secretaria do
Clube e encaminhada ao Departamento Juridico com o historico social do denunciado

para exame e parecer da admissibilidade.




Art. 29. O Departamento Juridico, apos verificada a admissibilidade, desde logo
notificara o denunciado para que apresente sua defesa no prazo de 10 (dez) dias,
acompanhada dos documentos e provas que entenda necessarios.

Paragrafo tunico. Decorrido o prazo, com ou sem defesa, o processo recebera relatorio
conclusivo elaborado pelo Departamento Juridico e encaminhado a deliberagdo da
Diretoria Executiva, cabendo recurso ao Conselho Deliberativo no prazo de 10 (dez)

dias.

TiTULO Il - DOS PODERES E ORGAOS ADMINISTRATIVOS
CAPITULO | - Poderes do Clube

Art. 30. O AVAI F.C. realiza seus objetivos por meio dos seguintes 6rgaos:

| — Assembleia Geral,

Il — Conselho Deliberativo;
IIl — Conselho Fiscal;

|V — Diretoria Executiva.

§1°. Os membros da Mesa Diretora do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da

Diretoria Executiva ndo poderao:

a) ser arrendatarios do AVAI F. C. ou explorar atividade econdmica em suas
dependéncias, ainda que como socio de pessoa juridica que mantenha negocios desta
espécie com o Clube;

b) receber do AVAI F. C. qualquer tipo de remunerag&o, seja como prestador de servigo
ou funcionario assalariado, salvo quanto aos integrantes da Diretoria Executiva, seja
como sécio de pessoas juridicas remuneradas pelo Clube;

c) manter com o AVAI F. C. qualquer tipo de relacionamento profissional, na condi¢ao
de agente, representante ou procurador, com a finalidade de gerenciamento de carreira

de atleta, ou como sécio dos que exergam tais atividades.

§2°. O membro de algum dos orgaos — Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e
Diretoria Executiva — que venha a se enquadrar em quaisquer das condigdes de
incompatibilidades elencadas no paragrafo primeiro deste artigo, devera renunciar
imediatamente ao seu mandato/cargo. N&o o fazendo em até 5 (cinco) dias da ciéncia
do fato, se associado, estara sujeito a pena de eliminagéo do quadro social, nos termos
dos arts. 23, inciso |ll e 27, e se dirigente, sujeito a pena de perda do cargo, na forma




dos arts. 49 e 50 deste Estatuto.

Art. 31. O AVAI F.C. sera gerido e administrado pela Diretoria Executiva, nos termos
deste Estatuto.

Paragrafo unico. Nao podera ser membro da Diretoria Executiva o conjuge ou
companheiro, ou parentes, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
da Mesa Diretora do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal.

Secgdo | - Da Assembleia Geral

Art. 32. A Assembleia Geral é o poder supremo do AVAI F.C., soberano em suas
decisdes, constituindo-se de todos os Associados benemeéritos e contribuintes, maiores
de 16 (dezesseis) anos, que se encontrem em gozo de seus direitos estatutarios e

constem, na data de convocagao, com 1 (um) ano, no minimo, de filiagéo no clube.

Art. 33. Sem prejuizo de outras matérias previstas neste Estatuto e na legislagao

aplicavel, compete a Assembleia Geral:

| - eleger, pela maioria simples dos presentes com direito a voto, os membros do
Conselho Deliberativo, Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva;

Il - alterar ou reformar este Estatuto do AVAI F.C., pela maioria simples dos presentes
com direito a voto, apds deliberagdo e apresentagéo do texto por parte do Conselho
Deliberativo;

Il - decidir sobre a extingdo, dissolugéo, fuséo ou incorporagao do AVAI F.C. na forma
prevista no art. 2°,

IV - decidir, respeitado o quérum minimo de 30% (trinta por cento) dos seus membros,

e por maioria de 4/5 (quatro quintos) dos membros presentes na sessdo sobre a
constituigdo ou contratagdo de sociedade empresaria para administrar as atividades
profissionais do AVAI F.C., na forma prevista no art. 46, alinea x;

V - decidir, em ultima instancia recursal, especialmente e mediante reunido convocada
para tal fim, sobre a suspenséo ou a perda do cargo de dirigente do AVAI F. C. A
aplicagao de eventual penalidade sera decidida por 4/5 (quatro quintos) dos membros
presentes na Assembleia Geral, que devera respeitar o rito descrito no Arts. 49 e 50
deste Estatuto.

VI - decidir sobre toda e qualquer matéria que venha a lhe ser submetida, nos termos
deste Estatuto.



Secio Il - Do Conselho Deliberativo

Art. 34. O Conselho Deliberativo é o 6rgao de manifestagao coletiva dos Associados,
formado com no maximo por 300 (trezentos) conselheiros, constituido de maiores de
18 (dezoito) anos com o minimo de 2 (dois) anos de filiagao associativa ininterrupta,
em qualquer das categorias de socio do clube, sendo permitida a cumulagéo de
contribuigdes, e em pleno gozo de seus direitos estatutarios, eleitos pela Assembleia

Geral, para o mandato de 4 (quatro) anos, e sera composto por:

| - membros natos;

Il - membros eleitos.

Art. 35. S0 membros natos do Conselho Deliberativo os ex-presidentes do Clube,
bem como os ex-presidentes do Conselho Deliberativo, desde que tenham exercido
qualquer dos cargos em carater efetivo por pelo menos 2 (dois) anos e nao tenham

sofrido qualquer das penas disciplinares previstas neste Estatuto.

§1°. Nao ha limitagdo ao numero de conselheiros natos.

§2°. O Edital de Convocagéo da Assembleia Geral Ordinaria para a elei¢do do
Conselho Deliberativo a que se refere o Art. 34 deste Estatuto fixara o numero de
membros a serem eleitos, sendo que a ocupagado dessas vagas devera respeitar a
proporcionalidade da votag&o das chapas concorrentes, observado o disposto no caput
deste artigo.

§3°. Os membros natos, que terdo 0s mesmos direitos dos demais conselheiros, ficarao

isentos de quaisquér contribuicdes pecuniarias de carater permanente.

Art. 36. Nao podera ser membro da Mesa Diretora do Conselho Deliberativo ou do\

Conselho Fiscal qualquer parente, até o terceiro grau, de membro da Diretoria '\?f’ff,,m.wc <.

Executiva.

Art. 37. Apds a realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria para eleigdgo dos membros

do Conselho Deliberativo, caso aquele Poder tenha elegido menos de 300 (trezentos)
Conselheiros, o proprio Conselho Deliberativo podera eleger novos membros até o

limite fixado no caput do art. 34, assim como para preencher eventuais vagas do ()
Conselho Fiscal que tenha vagado por qualquer causa, para o mandato que terminara

na mesma data daqueles que foram eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo unico. Para eleigdo de novos membros do Conselho Deliberativo e/ou do

Conselho Fiscal a que se refere este artigo, os Associados candidatos e que



preencham os requisitos estabelecidos neste Estatuto, deverao ser indicados por, pelo
menos, 2 (dois) conselheiros eleitos e a indicacdo sera incluida na pauta e votada na
primeira reunido seguinte do Conselho Deliberativo, decidindo-se por maioria simples

dos presentes.

Art. 38. Ocorrendo vaga ou impedimento definitivo do titular do cargo de Presidente
do Conselho Deliberativo, apés decorrido 2 (dois) anos do inicio do mandato, sera
substituido pelo Vice-Presidente até o final do mandato para o qual foram eleitos. Se a
vaga ou impedimento ocorrer antes de completar 2 (dois) anos do inicio do mandato,
o Vice-Presidente assumira e convocara a reuniao extraordinaria do Conselho
Deliberativo em um prazo maximo de até 30 (trinta) dias, para eleicdo do seu

Presidente.

§1°. Idéntico procedimento para a convocagdo devera ser observado quando se tratar
de vaga ou impedimento do Vice-Presidente.

§2°. Se a vaga ou impedimento for do cargo de Primeiro ou Segundo Secretario do
Conselho Deliberativo, seu Presidente designara um Conselheiro para a fungdo, ad
referendum do respectivo colegiado, na proxima sessao ordinaria.

§3°. Se ocorrer a renlncia coletiva dos membros da Mesa Diretiva do Conselho
Deliberativo assumira as fungdes o Conselheiro mais idoso, que convocara novas

eleigdes no prazo maxima de 30 (trinta) dias, na forma prevista neste Estatuto.

Art. 39. Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

| - convocar e presidir as reunides do colegiado;

Il - representar o colegiado junta aos demais Poderes do Clube e, externamente,
quando for o caso;

Il - resolver, ad referendum do Conselho Deliberativo, os assuntos urgentes
inadiaveis de interesse do Clube;

IV - exercer a Presidéncia da Diretoria Executiva do AVAI F.C. no caso de vacancia,
suspensdo ou de licenga superior a 120 (cento e vinte) dias do Presidente e Vice-
Presidente da Diretoria Executiva, sem a remuneragao correspondente. Na hipotese
do disposto no paragrafo Gnico do art. 62 desse Estatuto, o Presidente do Conselho
Deliberativo fara jus & remuneragao, conforme disposto no art. 56, §3°

V - convocar, mediante requisicdo escrita de 30 (trinta) membros do Conselho
Deliberativo ou 200 (duzentos) associados contribuintes adimplentes, reuniao
extraordinaria do Conselho Deliberativo com a Diretoria Executiva e/ou Conselho
Fiscal, que devera ser convocada no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar do

protocolo da requisi¢ao.




Art. 40. Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo substituir o Presidente
em suas faltas ou impedimentos e suceder-lhe, em caso de vagar o cargo, desde que

ocorrida apés 2 (dois) anos do inicio do mandato respectivo.

Art. 41. Compete ao Secretario do Conselho Deliberativo a lavratura das atas das
reunides do Colegiado, que ficardo sob sua guarda, assim como os demais
documentos de responsabilidade do Conselho devendo, obrigatoriamente, fazer suas

devolugdes ao Presidente do 6rgao quando deixar o cargo.

Paragrafo unico. Na auséncia do Secretario a qualquer reunido do Colegiado,
competira ao Segundo Secretario o exercicio de suas funcdes. Na auséncia de ambos,
o Presidente designara um dos Conselheiros presentes para secretariar a reuniao.
Art. 42. Na hipc'Jtes_e da auséncia do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho, a
reunido sera presidida pelo Primeiro Secretario, e na sua auséncia pelo Segundo
Secretario.

Paragrafo unico. Na auséncia de todos os membros da Mesa Diretora, a reunido sera

presidida pelo Conselheiro mais idoso presente.

Art. 43. Os Conselheiros ndo receberéo qualquer tipo de remuneragao e, quando forem
eleitos para a Diretoria Executiva ou forem nomeados para qualquer cargo ou fungao
executiva remunerada na estrutura administrativa do AVAI F.C. estardo
automaticamente licenciados do Conselho Deliberativo, até cessarem os motivos da

incompatibilidade e ficardo impedidos de votar matérias pertinentes a administragédo do " gpg\;\
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Clube no periodo de 3 (trés) meses apos o término do exercicio do cargo ou fungao,
executiva referidos.
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Art. 44. Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e funcionarios do
Clube poderdo participar das reuniées do Conselho Deliberativo, sem direito a voto, a
fim de prestarem as informagdes e esclarecimentos necessarios sobre os assuntos em

pauta.

Art. 45. Atingido o numero maximo de 300 (trezentos) membros do Conselho

Deliberativo, perdera o mandato o conselheiro que:

| - faltar a 6 (seis) reunides consecutivas ou a 10 (dez) alternadas, sem motivo
justificado;
Il - se, por trés meses, deixar de contribuir com suas obrigagdes junto a tesouraria.



§1°. As faltas podem ser justificadas em documento escrito e fundamentado,
apresentado na Secretaria do Conselho Deliberativo em até 10 (dez) dias apos a data
da realizacdo de cada reunido, para decisao pela Mesa Diretora antes da convocagao
da préxima reuniao.

§2°. O Conselheiro eleito podera, durante o mandato, solicitar uma unica licenga

fundamentada ndo superior a 6 (seis) meses.

Art. 46. Ao Conselho Deliberativo, além de outras atribuigoes conferidas por este

Estatuto, compete:

a) cumprir e fazer cumprir as disposigdes do presente Estatuto, podendo determinar a
forma de sua aplicagéo e interpretagéo, bem como resolver os casos omissos, exceto
quando a competéncia for atribuida a Assembleia Geral;

b) eleger e destituir, pela maioria dos presentes com direito a voto, com observancia
ao devido processo legal, os membros de sua Mesa Diretora e do Conselho Fiscal, nos
termos deste Estatuto;

c) homologar a indicagéo apresentada por sua Mesa Diretora e destituir, observado o
direito de defesa, os membros das Comissdes Temporarias, por maioria simples dos
presentes;

d) fixar, por proposta da Diretoria Executiva, os valores das contribuigdes devidas pelos
Associados contribuintes;

e) discutir e aprovar o Regimento Interno do Clube, por proposta da Diretoria Executiva,
bem como o Regimento Interno do Conselho Fiscal;

f) discutir e aprovar o Codigo de Etica e Conduta do AVAI F.C. por proposta da Diretoria

Executiva;

g) decidir sobre alienagao, aquisicdo e/ou oneragédo de bens iméveis e marcas pel
AVAI F.C., com excecéo do licenciamento simples de produtos para comercializagao; \
h) deliberar sobre o Relatério das Atividades do Clube e Balango Anual do exercicio
anterior, elaborados pela Diretoria Executiva, apos parecer prévio do Conselho Fiscal
sobre o ultimo, garantido a cada membro do Conselho Deliberativo 0 acesso prévio
aos documentos a serem apresentados, com antecedéncia minima de 72h a reuniao.
Os documentos ficardo a disposigdo de todos os membros do Conselho Deliberativo
na sede do Clube e, além disso, serdo necessariamente disponibilizados aos
conselheiros por meio eletronico, seja mediante seu envio prévio via e-mail ou similar,
seja mediante publicagéo em portal virtual de acesso restrito, em qualquer caso vedada
a divulgagéo de seu conteldo a terceiros.

i) deliberar - por iniciativa da Mesa Diretora, de 20 (vinte) dos seus membros ou da
Diretoria Executiva- sobre proposta de reforma deste Estatuto, para, posteriormente,

ser encaminhada a apreciagao e aprovagao pela Assembleia Geral;



j) aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

k) decidir, de forma definitiva, os recursos interpostos contra penas disciplinares
aplicadas pela Diretoria Executiva;

) elaborar seu Regimento Interno;

m) outorgar os titulos de Associados beneméritos e Associados honorarios, com
entrega em sessdo especialmente designada para esse fim;

n) discutir, emendar e votar a proposta orgamentéaria anual apresentada pela Diretoria
Executiva, respeitadas as disposigoes estatutarias aplicaveis;

0) deliberar sobre as representagdes com referéncia a erros, irregularidades, gestéao
temeraria ou irregular, fraudes ou crimes verificados na administracdo do AVAI F.C.,
aplicando as sangdes estatutarias e comunicando, se for necessario, ao 0rgao
competente, a fim de que os responsaveis sejam julgados na forma da legislagao
vigente e deste Estatuto;

p) apurar, mediante solicitagdo da Mesa Diretora do Conselho Deliberativo, de 20
(vinte) dos seus membros, ou da Diretoria Executiva, a responsabilidade de qualquer
de seus membros, do Conselho Fiscal ou das Comissoes Temporarias e Permanente,
impondo as sangdes correspondentes, apos observado o procedimento previsto neste
Estatuto; -

q) decidir sobre os pedidos de licenga ou vacancia dos membros do Conselho Fiscal,
das Comissdes Temporarias, se houverem, e de licenga dos membros do Conselho
Deliberativo, da sua Mesa Diretora e da Diretoria Executiva;

r) decidir as questdes de incompatibilidades previstas neste Estatuto;

s) analisar, discutir, votar e fiscalizar a execugao e cumprimento do orgamento anual e
do “Plano de Acao Anual’, alinhado ao Plano Estratégico Plurianual, propostos
anualmente pela Diretoria Executiva, até o dia 10 de dezembro de cada ano;

t) aprovar, por proposta da Diretoria Executiva, a aquisigao, alienagéo ou oneragao de

acdes ou quotas de sociedades ou associagbes em que O AVAI F.C. detiver

- : 0,
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participagao ou for socio; ,{5@%5_ L

u) deliberar sobre o estatuto ou contrato social, conforme o caso, de sociedades ou
associagbes em que O AVAI F.C. detiver participagdo societaria ou for socio, e suas
respectivas alteragdes, bem como determinar a forma como o representante legal do
Clube devera se " manifestar nas Assembleias ou Reunides de Associados ou
Acionistas, para, posteriormente, ser encaminhada a apreciagdo e aprovagéo pela
Assembleia Geral,

v) autorizar operagdes de crédito solicitadas pela Diretoria Executiva, quando excedam
a previsdo orgamentaria e impliquem no oferecimento da garantia de bens moveis e
imoveis neste caso, podendo estabelecer o limite maximo de endividamento e
respectivas garantias e em todos 0s casos, quando impliguem em antecipagao de
futuras receitas do AVAI F.C.;



x) deliberar, respeitado o quérum minimo de 30% (trinta por cento) dos seus membros,
sobre a constituicdo ou contratagao de sociedade empresaria para administrar suas
atividades profissionais, nos termos da legislagao vigente, decidido por maioria de 4/5
(quatro quintos) dos membros presentes na reunidao, para, posteriormente, ser
encaminhada a apreciagéo e aprovagéo pela Assembleia Geral,

y) fixar as remuneragdes do Presidente e Vice-Presidente do AVAI F. C., que deverdo
ser superiores a 60% (sessenta por cento) e inferiores a 70% (setenta por cento) do
limite estabelecido para a remuneragao de servidores do Poder Executivo federal. Tal
deliberagdo devera ocorrer necessariamente na reunido anual de apreciagéo da
proposta orgamentaria, conforme disposto na alinea “o” do presente artigo. Podera o
Conselho Deliberativo estabelecer bonificagdo da remuneragao previamente fixada,
com base em critérios estipulados por este Orgao.

w) apreciar o “Plano de Agdo Anual’, encaminhado pela Diretoria Executiva, conforme
disposto no art. 92, deste Estatuto;

z) deliberar e votar sobre a participagdo de membro da Diretoria Executiva em
entidades ligadas ao futebol nacional ou estrangeiro, conforme disposto no art. 55, §4°,
deste Estatuto;

aa) solicitar aos Presidentes da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal do Clube explicagbes e apresentagao de quaisquer documentos que
entender necessarios a exame e apreciagao, por intermédio de petigdo subscrita por
ao menos 10 (dez) Conselheiros, a qual devera ser respondida no prazo maximo de
10 (dez) dias contados do recebimento da solicitagao, sob pena de responsabilizagao
na forma dos arts. 48 e seguintes.

ab) conduzir, apés instrugdo da “Comissdo Permanente Especial’, 0 processo
sancionatério para eventual aplicagdo de penalidades aos dirigentes do AVAIF.C., nos
termos deste Estatuto, especialmente do procedimento descrito nos arts. 48 e
seguintes;

ac) constituir e manter vigente, nos termos deste Estatuto, a “Comissdo Permanentey

Especial”;

ad) deliberar e votar sobre a utilizagao de votagéo a distancia, por meio eletrénico, nos

termos do art. 76 deste Estatuto.

Subsecio | - Comissdes Temporarias

Art. 47. A Mesa Diretoria do Conselho Deliberativo do AVAI F.C., quando verificar
assunto relevante, excepcional, fora do curso normal das atividades do Clube, podera
propor ao plenario do Conselho Deliberativo a criagdo de Comissdes Temporarias para
fins especificos e delimitados quando de sua criagdo, compostas por até 5 (cinco)



membros do Conselho Deliberativo do AVAI F.C., dentre os quais um sera seu

Presidente e outro Secretario.

§1°. A competéncia das Comissoes Temporarias ndo poderd conflitar com a
competéncia de qualquer outro érgéo do AVAI F.C. que tenha carater permanente.
§2°. A Mesa Diretora do Conselho Deliberativo devera fixar o prazo de duragéo das
Comissdes Temporarias em cada caso, cujas prorrogagbes deverdo se limitar ao
mandato dos membros do Conselho Deliberativo nomeados para integra-las.

§3°. Findo seus trabalhos, as Comissdes Temporarias deverdo apresentar relatorio

conclusivo ao Conselho Deliberativo.

Subsecio Il - Da “Comissdo Permanente Especial” e do processo
administrativo para apuragédo de atos de gestao temeraria ou irregular e

violagdes as disposigoes estatutarias por dirigentes

Art. 48. Cabera ao Conselho Deliberativo a criagéo e manutengdo da “Comissao
Permanente Especial’, que tera por atribuigdo especifica a instrugédo de processos
administrativos para apuragéo de atos de gestao temeraria ou irregular e/ou violagoes
as disposigdes estatutarias que possam derivar punigdo a dirigentes do AVAI F. C.,
devendo emitir parecer em prazo que obedega a finalidade, nunca superior a 30 (trinta)
dias, sobre a sequéncia ou nao da denuncia, que sera votada exclusivamente pelo

Conselho Deliberativo.

§1°. A “Comissdo Permanente Especial” sera formada por 5 (cinco) membros titulares

e 5 (cinco) membro suplentes, eleitos dentre os membros do Conselho Deliberativo,
eleitos dentre os seus membros na primeira reunido apos a posse, em cada mandatof .
§2°. A “Comissdo Permanente Especial’, uma vez criada, devera submeter parg:
apreciagdo, votagdo e aprovagao do Conselho Deliberativo, na primeira reuniao
subsequente a sua formagao, o seu Regimento Interno, que definira as condigbes e
garantias minimas para o regular procedimento instrutdrio sigiloso, tais como forma de
recebimento de eventual dendncia, relatoria e votagéo, assim como as regras para o
caso de alteragdo ou vacancia dos seus membros. (—)
§3°. Nenhuma penalidade sera aplicada a dirigentes do AVAI F. C. sem a garantia

prévia do devido processo legal, compreendida a ampla defesa as expensas do
interessado.

§4°. Para que possa ser instaurado processo administrativo perante dirigentes do AVAI

F. C., o requerimento inicial fundamentado contendo a denuncia, deve ser subscrito

por, ao menos, 30% (trinta por cento) dos membros do Conselho Deliberativo e/ou 30%



(trinta por cento) da Assembleia Geral.
§5°. Para os fins de interpretagao deste Estatuto, dirigente é aquele que exerce, de fato

ou de direito, poder de decisdo na gestao do AVAI F.C., incluidos seus administradores.

Art. 49. Serdo aplicaveis aos dirigentes do AVAI F. C. as penalidades de adverténcia,
suspensao por até 90 (noventa) dias e perda do cargo, esta ultima acompanhada da
inelegibilidade por dez anos para cargos eletivos no AVAI F. C. Estas serdo, em regra,
aplicadas de forma gradativa, salvo em casos excepcionais em que o Conselho
Deliberativo decida que a gravidade do(s) ato(s) denunciado(s) demande(m) punigao

em grau mais elevado.

§1°. A decisao de aplicagao da penalidade de adverténcia sera sumaria. Quanto as
penalidades de suspenséo e perda do cargo, cabera recurso a Assembleia Geral, que
devera decidir definitivamente em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias, respeitadas
todas as garantias previstas neste Estatuto. Em caso de penalidade de suspensao ou
perda de cargo, aplicada pelo Conselho Deliberativo, ficara o dirigente afastado de seu
cargo ou fungdo imediatamente ap6s a decisdo, até o julgamento do recurso pela
Assembleia Geral.

§2°. A decisdo pela aplicagao da penalidade de adverténcia sera por maioria simples,
enquanto as penalidades de suspensao e perda do cargo seré@o decididas por dois
tercos dos membros presentes em cada uma das reunibes/assembleias em que
ocorram o julgamento.

§3°. Em relagéo aos dirigentes que ndo componham a Diretoria Executiva, a apuragao
de eventual responsabilidade ocorrera de forma paralela e independente as medidas
administrativas, na estrita obediéncia da legislagao civel, criminal e trabalhista que
regula a relagéo destas partes com o AVAI F.C.

Art. 50. Apos o recebimento do requerimento inicial fundamentado pelo Presidente do{

Conselho Deliberativo, este o submetera a “Comissao Permanente Especial” para o

devido procedimento de instrugéo da denuncia.
§1°. Em caso de parecer contrario a sequéncia da denuncia, arquiva-se o procedimento

definitivamente.

§2°. Concluida a instrugdo do processo pela “Comissdo Permanente Especial’, em
caso de parecer favoravel pela sequéncia da denuncia, o Presidente do Conselho
Deliberativo devera incluir na pauta da primeira reunido subsequente a deliberagéo e
votagdo da denuncia, que devera obedecer 0s seguintes parametros obrigatérios de
atuagao: leitura do parecer exarado pela “Comissao Permanente Especial”; formagao
da sessédo para julgamento; convocagéo do acusado e do seu eventual defensor para



sustentagao oral pelo prazo de até 90 (noventa) minutos, seguido da votagao, sempre
com lavratura de decisdo para arquivo e eventuais tramites de recurso a Assembleia
Geral.

§3°. Caso o Presidente do Conselho Deliberativo entenda que a gravidade dos fatos
relatados na denuncia assim demande, podera convocar reunido extraordinaria, com o

fim especifico da realizag&o do julgamento.
Segéo lll - Do Conselho Fiscal

Art. 51. O Conselho Fiscal, eleito pelo Conselho Deliberativo, para o mandato de 4
(quatro) anos e empossado juntamente com o Presidente e o Vice-Presidente da
Diretoria Executiva, sera composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes
que tenham, preferencialmente, formacgao académica em ciéncias contabeis.

Paragrafo unico. Sera obrigatéria, a cada eleigao, a substituicdo de, pelo menos, 1/3

(um tergo), tanto de seus membros efetivos quanto dos suplentes.

Art. 52. Ao Conselho Fiscal e dada toda autonomia para o exercicio das fungdes, sendo

da sua competéncia:

| - eleger entre seus membros efetivos, na 12 primeira reunido do Colegiado, o seu
Presidente e o seu Secretario;

Il - examinar mensalmente os livros contabeis, documentos e balancetes do Clube.
Devera o Conselho Fiscal, apés cada reunido, produzir expediente enderegado a
Diretoria Executiva e ao Presidente do Conselho Deliberativo, dando conta dos
trabalhos realizados e, se for o caso, solicitando o repasse a Diretoria Executiva dos
questionamentos levantados acerca da analise do balancete mensal;

Il - dar parecer sobre o Relatério e o Balango da Diretoria Executiva, reduzindo-o a
termo e o apresentando ao Conselho Deliberativo em, no maximo, 72 (setenta e duas)
horas da data fixada para a reunido ordinaria do Conselho Deliberativo de apreciagao
das contas, de forma a garantir o encaminhamento prévio aos membros do Conselho
Deliberativo, nos termos do art. 46, alinea “i", deste Estatuto;

IV - denunciar ao Conselho Deliberativo erros, fraudes ou crimes verificados contra o
patriménio do Clube sob pena de incorrerem nas sangdes previstas no Art. 52 deste
Estatuto, sem prejuizo da responsabilizagao criminal, nos termos da legislagéo vigente;
V - fiscalizar o cumprimento das deliberagdes e decisdes das entidades as quais 0
Clube estiver filiado;

VI - apurar a responsabilidade de qualquer membro da Diretoria Executiva, por
omissdo, excesso de mandato e pratica de atos violadores de leis ou deste Estatuto,

comunicando obrigatoriamente e de imediato o fato ao Conselho Deliberativo para as




medidas cabiveis;

VIl - solicitar ao Prc_esidente do Conselho Deliberativo a convocagéo do 6rgéo, quando
ocorrerem motivos graves urgentes, sujeito a apreciagao daquele Colegiado.

VIl - elaborar seu Regimento Intemo, submetendo-o a aprovagao do Conselho
Deliberativo;,

§1°. Para o cumprimento do disposto neste artigo serao franqueados aos membros do
Conselho Fiscal, a qualquer tempo, os livros € documentos por eles requisitados.

§2°. Sempre que julgar indispensavel para o fiel exercicio de suas fungdes, o Conselho
Fiscal podera solicitar a contratagcao de servicos de empresa de auditoria
independente, desde que aprovado pelo Conselho Deliberativo.

§3°. Sao incompativeis as fungdes de membros do Conselho Fiscal com qualquer outra

exercida na administragéo do AVAI F.C.

Art. 53. Os membros do Conselho Fiscal estardo sujeitos a destituigao do cargo
quando, cientes de irregularidades ou crimes praticados pela Diretoria Executiva, nao
levarem tais fatos ao conhecimento do Conselho Deliberativo, sem o prejuizo da

responsabilizagéo civel e criminal decorrente da conduta.

Art. 54. O Conselho Fiscal, por convocagdo de seu Presidente, se reunira
ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que necessario por
solicitagao do Presidente do Conselho Deliberativo ou Diretoria Executiva, ou ainda
pela maioria de seus membros.

Paragrafo unico. O Conselheiro Fiscal perdera o mandato que:

| - faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, sem motivo

justificado;

Il - Se, por trés meses, deixar de contribuir com suas obrigagdes junta a tesouraria.
. N X ;

Art. 55. As reunides do Conselho Fiscal serdo instaladas com a presenga da maioria if_{.f,pd_homgg /

de seus membros e as decisdes adotadas por maioria dos votos dos presentes, '

devendo ser registradas em ata, cuja copia devera ser remetida, via oficio, ao

presidente do Conselho Deliberativo.
Segao IV - Da Diretoria Executiva q

Art. 56. A Diretoria Executiva compde-se do Presidente e do Vice-Presidente do Clube,

eleitos na Assembleia Geral.

§1°. No exercicio das suas atribuigdes, 0 Presidente da Diretoria Executiva podera



contratar diretores para o exercicio das atividades conferidas por este Estatuto,
devendo obrigatoriamente contratar um diretor responsavel pelas finangas.

§2°. Cabera a Diretoria Executiva apresentar na reunido anual de apreciagéo da
proposta orgamentaria o seu “Plano de Agéo Anual” ao Conselho Deliberativo. Devera,
ainda, apresentar ao Conselho Deliberativo, na reunido anual de apreciagéo das
contas, o relatorio das atividades desenvolvidas e resultados obtidos.

§3°. Os cargos de Presidente e Vice-Presidente, assim como os de diretores, deverao
ser remunerados, obedecendo-se a legislagdo em vigor, de forma que seja preservada
a condigdo do AVAI F. C. de instituicdo sem fins lucrativos, nos termos do art. 150, VI,
“c” da Constituicdo Federal brasileira de 1988 e de sua legislagdo complementar.

§4°. A participagéb dos membros da Diretoria Executiva em entidades ligadas ao
futebol nacional ou estrangeiro devera contar com aprovagao do Conselho Deliberativo
por maioria simples.

§5°. Os membros da Diretoria Executiva que formalizarem na Justica Eleitoral o pedido
de registro de candidatura para qualquer cargo publico eletivo, seja em nivel Municipal,
Estadual, Distrital ou Federal, deverdo renunciar imediatamente ao seu cargo, sob
pena do disposto nos arts. 48 e seguintes.

§6°. Uma vez eleitos, os membros da Diretoria Executiva devem apresentar ao
Conselho Fiscal copia da declaragdo anual de bens apresentada a Delegacia da
Receita Federal, na conformidade da legislagdo do Imposto de Renda e Proventos de
Qualquer Natureza, a fim de que seja arquivado, com garantia de sigilo e
inviolabilidade. A entrega da declaragdo devera ser realizada anualmente, devendo
ainda ser apresentada ao Conselho Fiscal, na data em que o membro da Diretoria

Executiva deixar o exercicio do cargo.
Art. 57. Sao atribuigdes da Diretoria Executiva:

| - dirigir e administrar o Clube, zelando pelos seus bens e interesses;

Il - executar e fazer cumprir as leis desportivas, 0 Estatuto, as resolugdes da
Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo e da prépria Diretoria Executiva;

Ill - elaborar e submeter a apreciagéo do Conselho Deliberativo o Regimento Interno do
Clube e o Codigo de Etica e Conduta do AVAI F.C.;

IV - elaborar, anualmente, a proposta orgamentaria e 0 “Plano de Agao Anual” do Clube
e apresentar ao Conselho Deliberativo obedecido os seguintes prazos:

a) no primeiro ano do mandato, até 30 (trinta) dias apds a sua posse;

b) nos demais anos do mandato, até o dia 10 (dez) de dezembro.

\/ - apresentar até o dia 28 de fevereiro, ao Conselho Fiscal, o Relatorio das Atividades




do Clube e o Balango Anual do exercicio anterior, que deverdo ser submetidos,
posteriormente, ao Conselho Deliberativo;

VI - impor e tomar efetiva a aplicagao das penalidades na forma estabelecida por este
Estatuto;

VI - admitir, licencrar e demitir empregados do Clube, fixando-lhes salarios;

VI - decidir sobre a admissao, licenga e aplicagéo de penalidades aos associados nos
termos deste Estatuto;

IX - promover a filiagdo do Clube nas entidades desportivas especializadas e inscreve-
lo nas competigdes oficiais;

X - atuar no sentido de gerar fontes de receitas além das previstas neste Estatuto e
efetuar as despesas necessarias a administragao do Clube;

X| - propor ao Conselho Deliberativo a fixagdo do valor das mensalidades e de outras
contribuicdes pecuniarias que devam ser pagas pelos associados;

X|| - efetuar arrendamentos e contratar operagoes de crédito, inclusive aquelas que
implicarem no oferecimento de garantia de bens moveis e imoveis, mediante
autorizagao do Conselho Deliberativo;

X1l - decidir sobre a cesséo ou locagdo das diversas dependéncias do Clube;

XIV - fazer realizar, por intermédio dos departamentos correspondentes, eventos
sociais e competigoes esportivas, determinando o prego dos ingressos quando haja
venda dos mesmos ao publico ou cobranga aos associados;

XV - encaminhar ao Conselho Fiscal, ate 15 (quinze) dias do més seguinte ao vencido,
os balancetes mensais de sua gestao e as respectivas prestagoes de contas;

XV - submeter ao Conselho Deliberativo os casos omissos deste estatuto;

XVII - constituir ou contratar, facultativamente, ad referendum do Conselho Deliberativo
e Assembleia Geral, sociedade comercial para administrar suas atividades
profissionais, nos termos da legislagéo vigente;

XVIX - submeter ao Conselho Deliberativo a aquisigao, alienagdo ou oneragédo dey

acbes ou quotas de sociedades ou associagdes em que O AVAI F.C. detiver
participagéo ou for socio;

XX - ndo permitir a antecipagao ou comprometimento de receitas referentes a periodos
posteriores ao término da gestdo ou do mandato, salvo 0 percentual de até 30% (trinta
por cento) das receitas referentes ao 1° (primeiro) ano do mandato subsequente, ou
para a substituicae a passivos onerosos, desde que implique redugéo do nivel de
endividamento; q
XX| - reduzir o défice a partir de 1° de janeiro de 2017, para até 10% (dez por cento)

de sua receita bruta apurada no ano anterior; e a partir de 1° de janeiro 2019, para até

5% (cinco por cento) de sua receita bruta apurada no ano anterior.

XXI| - apresentar anualmente o “Plano de Agao Anual’, nos termos do art. 56, §2°,

deste Estatuto;



XXIIl — publicar, em seu site oficial, 0 balancete contabil trimestral, constando o balango
patrimonial, demonstracéo de resultado e demonstragao dos fluxos de caixa, em até
30 (trinta) dias do periodo de referéncia;

XIV - publicar as demonstragbes contabeis padronizadas, separadamente, por
atividade econémica e por modalidade esportiva, de modo distinto das atividades
recreativas e sociais, apos terem sido submetidas a auditoria independente.

XXIV — participar, sempre que convocado pelo Conselho Deliberativo, das reunidoes
daquele colegiado, com o fim de prestar esclarecimentos aos seus membros sobre as

atividades realizadas no Clube.

Subsegdo | - Presidéncia do Clube

Art. 58. A Presidéncia do Clube compde-se do Presidente e do Vice-Presidente, eleitos
em Assembleia Geral, na forma prevista neste Estatuto, para o mandato de 4 (quatro)

anos, permitida uma Gnica reeleigao.

§1°. Apos o término de seu mandato e possivel reeleigdo, o Presidente e 0 Vice-
Presidente da Diretoria Executiva ficam inelegiveis para a Mesa do Conselho
Deliberativo e para o Conselho Fiscal na eleigao subsequente.

§2°. Ficam impedidos de concorrer a sucessao do Presidente da Diretoria Executivo
reeleito aqueles que possuirem com 0 mesmo a relagao de parentesco até o terceiro

grau.

Art. 59. Compete ao Presidente do Clube:

| - responder pela gestdo administrativa e financeira do AVAI F.C.;
Il - representar o clube em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir ‘
mandatarios;

Il - despachar o expediente;

IV - rubricar todos os livros oficiais do Clube;
V - autorizar, conjuntamente com o Diretor responsavel pelas finangas, as despesas
previstas no orgamento e ordenar os respectivos pagamentos;

VI - assinar, com o Diretor responsavel pelas finangas, os documentos de ordem
financeira, inclusive cheques e/ou ordens de pagamento;

VI| - assinar contratos e ajustes em que o Clube for parte;

§3°. O Presidente nao respondera com seus bens pelas dividas contraidas pelo clube,
com excegao dos casos em que se caracterizar gestdo temeraria ou irregular ou
infragdo a algum dispositivo deste Estatuto.

§4°. Qualquer forma de emprestimo bancario ou pessoal que for realizado em nome do




Presidente ou de Diretores, se ndo for pago pelo clube na propria gestao, sera
considerado coma doagao pelos mesmos, nao podendo mais o AVAI F.C. ser cobrado,
priorizando, assim, o cumprimento do orgamento do clube.

§5°. E vedado ao Presidente empregar o conjuge ou companheiro, ou parentes, em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de membro da Diretoria

Executiva.

Art. 60. O Vice-Presidente substituira o Presidente do Clube nas suas faltas e

impedimentos e o sucedera, em caso de vacéncia do cargo.

Art. 61. Vagando o cargo de Vice-Presidente do Clube, o Conselho Deliberativo
elegera o seu sucessor para a devida complementagéo do mandato.
Paragrafo unico. Caso continue vago o referido cargo, o Clube permanecera sem a

Vice-Presidéncia até nova eleigao.

Art. 62. Vagando os cargos de Presidente e Vice-Presidente, exercera a Presidéncia
do Clube o Presidente do Conselho Deliberativo, que providenciara, no prazo de 30
(trinta) dias a convocagao da Assembleia Geral, que, nesse caso, elegera e empossara
o novo Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva para a devida
complementagédo dos mandatos.

Paragrafo tnico. Caso ap6s a reuniao de que trata o caput deste artigo para elegere
empossar o Presidénte e Vice-Presidente continue vago, permanecera na Presidéncia

do Clube o Presidente do Conselho Deliberativo até nova eleigao.

Art. 63. Ao Vice-Presidente compete, além do que dispde neste Estatuto, colaborar
estreita e diretamente com o Presidente do Clube, exercendo as atribuicées que poy &

ele Ihe foram especificamente conferidas.

Subsecao | - Dos atos de gestdo temeraria ou irregular

Art. 64. Os dirigentes do AVAI F.C., independentemente da forma juridica adotada,
tém seus bens particulares sujeitos ao disposto no art. 50 da Lei n° 10.406, de 10 de q
janeiro de 2002 (Cddigo Civil).

§1°. Os dirigentes do AVAI F.C. respondem solidaria e ilimitadamente pelos atos ilicitos
praticados e pelos atos de gestéo irregular ou temeraria ou contraria ao previsto neste
Estatuto.

§2°. O dirigente sera responsabilizado solidariamente quando tiver conhecimento do



nao cumprimento dos deveres estatutarios ou contratuais por seu antecessor ou pelo
administrador competente e ndo comunicar o fato ao orgéo estatutario competente.
§3°. Consideram-se atos de gestao irregular ou temeraria praticados pelo dirigente
aqueles que revelem desvio de finalidade na diregdo da entidade ou que gerem risco
excessivo e irresponsavel para seu patrimonio.

§4°. Em qualquer hipétese, o dirigente nao sera responsabilizado quando néo tiver
agido com culpa grave ou dolo ou comprovar que agiu de boa-fé e que as medidas

realizadas visavam a evitar prejuizo maior a entidade.

Art. 65. Os dirigentes que praticarem atos de gestao irregular ou temeraria poderao
ser responsabilizados por meio de mecanismos de controle social internos da entidade,
sem prejuizo da adogéo das providéncias necessarias a apuragado das eventuais

responsabilidades civil e penal.

§1°. Na auséncia de disposigao especifica, cabera a Assembleia Geral da entidade
deliberar sobre a instauragao de procedimentos de apuragéo de responsabilidade.
§2°. A Assembleia Geral podera ser convocada por 30% (trinta por cento) dos
associados com direito a voto para deliberar sobre a instauragao de procedimento de
apuracgao de responsabilidade dos dirigentes, caso, apos 3 (trés) meses da ciéncia do
ato considerado de gestdo irregular ou temeraria nao tenha sido instaurado o
procedimento de apuragdo de responsabilidade ou ndo tenha sido convocada
assembleia geral para deliberar sobre os procedimentos internos de apuragao de
responsabilidade.

§3°. Caso constatada a responsabilidade, o dirigente sera considerado inelegivel por

dez anos para cargos eletivos no AVAI F.C.

CAPITULO Il - Das Reunides e Eleigoes %“,}/

Secdo | - Das Assembleias Ordinarias e Extraordinarias &
Subsecdo | - Disposi¢oes gerais q

Art. 66. Os Associados do AVAI F.C. reunir-se-do em Assembleia Geral, em primeira

chamada com a sua maioria simples com direito a voto, e em segunda chamada com

qualquer numero de Associados presentes, para:

| - ordinariamente, convocada pelo Presidente do Conselho Deliberativo

quadrienalmente, até o dia 20 (vinte) do més de dezembro, para eleger os membros



do Conselho Deliberativo, Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva,
observadas as normas estabelecidas neste Estatuto.

Il - extraordinariamente, a qualquer tempo, convocada pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, por deliberacéo deste ou a pedido da Diretoria Executiva, do Conselho
Fiscal, ou por mogéo subscrita por, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos Associados com
mais de 1 (um) ano de associagdo e em situagdo regular, para tratar dos demais

assuntos de sua competéncia.

§1°. Para efeito do disposto no inciso | deste artigo, a Assembleia Geral sera convocada
para ter inicio as 9°(nove horas), devendo o periodo de votagdo se estender até as 18
(dezoito) horas nas ocasides em que ocorrer eleicdo, quando se procedera,
imediatamente a apuragdo, a proclamagao e posse dos eleitos para o Conselho
Deliberativo. Quando houver somente uma chapa inscrita, a Assembleia sera realizada
as 19 (dezenove) horas e tera por finalidade a proclama ao da chapa inscrita e a posse
dos eleitos para o Conselho Deliberativo.

§2°. Abertas as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias pela Presidéncia do
Conselho Deliberativo, este devera presidi-la, ou, na sua auséncia, o seu Vice-
Presidente, ou, na auséncia de ambos, sera convocado, dentre os presentes O
Conselheiro mais idoso; e, para secretaria-la, o Secretario do Conselho Deliberativo,
ou, na sua auséncia, o 2° Secretario, ou, na auséncia de ambos, um dos Associados
presentes.

§3°. As matérias, seguindo a ordem do dia, que sera lida tdo logo o Presidente € 0
Secretario tomem seus lugares, serdo discutidas e votadas por maioria simples dos
presentes, com excegéo das hipoteses expressamente previstas neste Estatuto.

§4°. De cada Assembleia sera lavrada ata circunstanciada, que sera assinada pelo
Presidente e Secretario, assim como pelos Associados que 0 desejarem;

§5°. As eleigdes devem ocorrer obrigatoriamente em um final de semana.

Art. 67. As convocacgdes das Assembleias Gerais serao feitas pelo Presidente do
Conselho Deliberativo com:

| - 30 (trinta) dias de antecedéncia para as Assembleias Gerais Ordinarias e as
Extraordinarias que tenham por objeto deliberar sobre a matéria prevista no art. 66,
inciso |, deste Estatuto; e

Il - 08 (oito) dias de antecedéncia para as demais Assembleias Gerais Extraordinarias.

§1°. As convocagdes das Assembleias Gerais serdo feitas mediante publicagéo de
edital em, pelo menos, um jornal diario de grande circulagdo na cidade de Florianopolis,
no site oficial do AVAI F.C. e mediante envio de correspondéncia eletronica e/ou fisica




para os Associados com direito a voto, onde deverdo constar, obrigatoriamente, dia,
hora e local da reunido, bem como a respectiva ordem do dia e 0 quérum necessario
para sua instalagéo e deliberagao.

§2°. Caso o Presitdente do Conselho Deliberativo do AVAI F.C. ndo convoque as
Assembleias Gerais nos termos deste Estatuto, qualquer integrante da Mesa Diretora
do Conselho Deliberativo ou 1/5 (um quinto), no minimo, dos membros do Conselho
Deliberativo, ou, ainda, 1/5 (um quinto), no minimo, dos Associados do AVAI F.C. com
mais de 1 (um) ano de inscrigdo no quadro associativo e em situagao regular, pode
solicitar sua convocagdo mediante pedido escrito enderegado ao Presidente do
Conselho Deliberativo, e este devera, obrigatoriamente, convocar a Assembleia Geral
no prazo maximo de 5 (cinco) dias do recebimento da solicitagdo, sob pena de
caracterizar infragao por descumprimento deste Estatuto.

§3°. No mesmo dia em que a Assembleia Geral for convocada para fins do que esta
previsto no art. 66, inciso |, deste Estatuto, o Presidente do Conselho Deliberativo
nomeara 3 (trés) Associados do clube, com mais de um ano de associagao ininterrupta,
para integrar a Comiss@o Eleitoral, que devera conduzir o processo eleitoral,
principalmente na analise da legalidade das chapas inscritas, bem como no julgamento
de eventuais impugnagdes. Os integrantes da Comissao Eleitoral terdo os seus nomes
divulgados no site e demais meios de comunicagdo do clube e, ap6s constituida,
devera escolher o seu Presidente e comunicar oficialmente a mesa do Conselho

Deliberativo.
Art. 68. As chapas que concorrerem a eleigao deverdo ser entregues na Secretaria do
AVAI F.C., para registro, impreterivelmente, até 20 (vinte) dias ante da realizagéo da

Assembleia, com a indicagdo de um representante que por ela respondera plenamente.

§1°. As chapas deverao constar o nome de cada pessoa que concorrera para os cargos

de membros elegiveis do Conselho Deliberativo, em ordem de prioridade decrescente
de nomes, bem como dos candidatos a Presidente e Vice-Presidente da Diretoria
Executiva.

§2°. No caso de a Secretaria do Clube constatar a existéncia de irregularidades
supriveis na chapa, a Comissao Eleitoral, dentro do prazo maximo de 72 (setenta e
duas) horas de sua apresentagdo, convocara o seu representante para ciéncia dos
fatos e necessarias providencias que deveréo ser tomadas nas 48 (quarenta e oito)
horas seguintes, sob pena de indeferimento do registro.

§3°. Caso seja constatado o ndo preenchimento dos requisitos determinados neste
Estatuto por mais de 20% (vinte por cento) dos componentes de uma referida chapa,
o seu registro sera indeferido, sendo esta irregularidade entendida como insanavel.
§4°. As chapas deverdo ser compostas com um numero minimo de 150 (cento e



cinquenta) candidatos para o Conselho Deliberativo do numero de vagas disponiveis
para os candidatos elegiveis do Orgéo, bem como dos candidatos a Presidente e Vice-
Presidente da Diretoria Executiva, delas constando seus nomes, com as respectivas
assinaturas em formulario proprio fornecido pela Secretaria do AVAI F.C.

§5°. Os membros natos do Conselho Deliberativo ficam impedidos de integrar
formalmente qualquer chapa inscrita na eleigao, podendo, contudo, manifestar
publicamente apoio a determinada chapa e concorrer futuramente a Mesa Diretora do
mesmo Conselho.

§6°. Imediatamente apos o recebimento dos registros das chapas, a Comissao Eleitoral
devera providenciar a divulgagao delas no site do Clube.

§7°. Os representantes das chapas inscritas terdo 48 (quarenta e oito) horas para
apresentar impugnagao da(s) chapa(s) adversaria(s) @ Comissao Eleitoral, que por sua
vez, notificara o representante da chapa impugnada dando oportunidade para, em 48
(quarenta e oito) horas, regularizar a situacdo exposta ou apresentar defesa.

§8°. A Comissao Eleitoral apresentara decisdo em até 72 (setenta e duas horas) apos
o recebimento da defesa. Da decisdo da Comiss&o Eleitoral cabera apenas um pedido
de reconsideragéo & mesma comissao no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

§9°. Nao sera permitido ao candidato elegivel inscrever-se para concorrer por mais de
uma chapa para o Conselho Deliberativo e, caso seja atestada essa irregularidade, o
candidate sera excluido de todas as chapas em que estiver inscrito e afastado da

disputa.

Art. 69. Os candidatos aos cargos de membro elegivel dos Conselhos Deliberativo

deverdo preencher os seguintes requisitos:

| - ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade na data da eleigao;
Il - ter, no minimo, 2 (dois) anos de filiagao associativa ininterrupta na data da eleigéo,
em qualquer das categorias de socio do clube, sendo permitida a cumulagéo de
contribuigdes;

Il - ndo apresentar pendéncias financeiras ou associativas e estar no gozo de seus
direitos estatutarios;

IV - concordar, mediante assinatura de proprio punho, com sua inclusao na chapa.

Art. 70. Os candidatos aos cargos de Presidente e Vice-Presidente da Diretoria

Executiva deverdo preencher os seguintes requisitos:

| - ter, no minimo, 25 (vinte e cinco) anos de idade;
Il - ter, no minimo, 3 (trés) anos de filiagao associativa ininterrupta em qualquer das

categorias de associado do clube, sendo permitida a cumulagao de contribuigdes;




Il - ter todos os requisitos de elegibilidade exigidos por lei para ocupar cargo de
administrador de uma associagéo com a natureza juridica do AVAI F.C., devendo firmar
a competente declaracgéo de desimpedimento;

IV - ndo apresentar pendéncias financeiras ou associativas e no gozo de seus direitos
estatutarios;

V - ndo ter sido condenado, em decisao transitada em julgado ou proferida por 6rgao
judicial colegiado, desde a condenagao até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apos
o cumprimento da pena, pelos crimes descritos nas letras "e", 1 a 10 e "h" da Lei
Complementar 135, de 04 de junho de 2010 (Lei da Ficha Limpa);

Subsecio Il - Das Votagoes da Assembleia Geral

Art. 71. O Presidente do Conselho Deliberativo convocara a Assembleia Geral para as
eleicdes, assim como para as votagoes relacionadas s demais atribuigdes do 6rgao,
nos termos do art. 66, incisos | e Il, obedecendo aos prazos e procedimentos neles

estabelecidos.

Art. 72. A Secretaria do clube devera manter a disposicao de seus Associados,
imediatamente apos a publicagédo do edital de convocagdo para as eleigbes do
Conselho Deliberativo, Presidéncia e Vice-Presidéncia da Diretoria Executiva, relagao
nominal atualizada de todos aqueles que reunam condigéo de elegibilidade para as
eleicdes para os cargos do clube.

Paragrafo unico. Ao representante das chapas regularmente inscritas sera
franqueado o forecimento dos dados relativos aos Associados com direito a voto em
meio fisico ou digital, desde que eles subscrevam termo de confidencialidade em que
se comprometam a utilizar os dados ali fomecidos tao somente com o intuito dej

fomentar o planejamento e as atividades da campanha eleitoral.

Art. 73. Poderdo participar das Assembleias Gerais, com direito a voto, todos os
associados maiores de 16 (dezesseis) anos na data da eleigéo, que tiverem ao menos
1 (um) ano completo de permanéncia ininterrupta no quadro associativo do AVAI F.C.,

exceto:

| - os que n&o estiverem cumprindo suas obrigagdes de associados, inclusive no que
se refere ao pagamento de qualquer das mensalidades e contribuigdes que sdo por
eles devidas ao AVAI F.C. e nédo regularizarem a sua situagédo até 72 horas antes

votagao;



Il - aqueles que estiverem com seus direitos de associado suspensos.

§1°. O direito de voto € indelegavel e intransferivel, de modo que nao sera permitido o
voto par procuragéo, bem como se fazer representar nas Assembleias Gerais por
terceiro de qualquer condigao.

§2°. Cada associado que preencher os requisites previstos neste artigo tera direito a 1

(um) voto nas Assembleias Gerais.

Art. 74. O associado, para exercer seu direito de voto, devera, obrigatoriamente,
apresentar aos membros da mesa receptora um documento oficial, devidamente
legalizado e com fotografia atualizada, de forma a permitir sua identificagao, sem
excegao de categoria, e assinar o livro de presenca € o de votagao, este junto a urna,

no momento da votagao.

§1°. A listagem final contendo o nome completo dos associados em condigdes de
exercer o direito de voto sera fornecida pela Secretaria do AVAIl F.C. a Comissao
Eleitoral até48 (quarenta e oito) horas antes do inicio da Assembleia Geral e devera
ser disponibilizada no site do clube.

§2°. Os associados cujos nomes n&o constarem da listagem referida no paragrafo
anterior poderdo exercer seus direitos de voto, mediante a apresentagdo do
comprovante de pagamento das mensalidades associativas dos ultimas 12 (doze)
meses, no momento da votagdo e de seu documento oficial com foto. A Comisséo
Eleitoral, caso entenda necessario, pode conferir a documentagdo apresentada,
contando com o auxilio da Secretaria do AVAI F.C.

§3°. Fica expressamente proibida qualquer anistia financeira aos associados, bem

coma qualquer parcelamento de débito no periodo de 6 (seis) meses antes da dat

limite para a realizagdo da Assembleia Geral para a eleigao que trata o Art. 66, inci

|, deste Estatuto. \%
. ey .:.::‘.1? P‘J_US =

Subsecao Il - Das Eleigoes

Art. 75. Instalada a Assembleia Geral para a eleigdo, a Comissao Eleitoral determinara
as normas e medidas para que a votag&o ocorra, bem como solicitara ao representante
de cada uma das chapas regularmente inscritas um fiscal por mesa de votagéo e/ou

apuragdo, que auxiliara na inspegao dos locais de votagao e na apuragao.

Art. 76. As votagoes para as eleigdes dos membros do Conselho Deliberativo e para o

Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria Executiva serao realizadas por escrutinio



secreto, por meio de urnas eletronicas e, na impossibilidade de sua obtengéo para
realizagdo do pleito, por meio de cédula que indicarad o numero e nome da chapa, bem
como o nome dos candidatos a Presidente e a Vice-Presidente da Diretoria Executiva.
Junto a cada uma sera disponibilizada a relagéo de candidatos de cada uma das
chapas regularmente inscritas. Desde que mantidas todas as garantias previstas neste
Estatuto, pode o Clube adotar a votagao 3 distancia, por meio eletronico, desde que

aprovado previamente pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo unico. A ordem de votagado na umalcédula fica estabelecida da seguinte
forma: o primeiro voto sera para a escolha do Presidente e Vice-Presidente da Diretoria
Executiva e o segundo voto serd para a escolha da chapa para o Conselho
Deliberativo.

Art. 77. Anteriormente & realizagéo da reuniéo da Assembleia Geral, cujo objeto seja
a eleigdo de membros do Conselho Deliberativo e para Presidente e Vice Presidente
da Diretoria Executiva serdo nomeadas pelo Presidente da Comisséo Eleitoral as
mesas receptoras, cada uma composta por, no minimo, 3 (trés) membros que sejam

associados ou funcionarios do AVAI F. C. e ndo fagam parte de nenhuma chapa.

§1°. Competira @ mesa receptora controlar a vota ao no local a ela designado pelo
Presidente da Comissao Eleitoral desde seu inicio até seu final, elaborando ata de seus
trabalhos, na qual constara o numero de associados que tiverem votado que sera
entreque a Comiss&o Eleitoral juntamente com as urnas de votagdo, devidamente
lacradas.

§2°. Em sendo as votagoes realizadas par meio de urnas eletronicas, deverao ser
entregues os comprovantes do resultado ao Presidente da Comissao Eleitoral.

§3°. Todos os comprovantes da respectiva votagao ficardo sob a guarda da Secretari

do Clube para possiveis conferéncias pelo prazo minimo de 1 (um) més.

Art. 78. Entregues as urnas ou os comprovantes do resultado, o Presidente da
Assembleia Geral procedera a leitura da ata respectiva e autorizara a Comiss&ao
Eleitoral a proceder imediatamente & apuragao dos votos.

Art. 79. Serdo eleitos para os cargos de Presidente e Vice-Presidente da Diretoria

Executiva, os candidatos da chapa que alcangar o maior numero de votos validos.

Art. 80. Serdo eleitos como membros do Conselho Deliberativo os representantes das
chapas regularmente inscritas de forma proporcional & sua votagao, de acordo com 0

percentual de votos validos por elas obtidos.




§1°. A ordem de preferéncia para ocupa ao das vagas de Conselheiro sera considerada
no momento da inscri¢do da chapa, de forma que o primeiro da lista tera preferéncia
sobre o segundo e assim sucessivamente.

§2°. No calculo do nimero de lugares previsto no caput, sera sempre desprezada a
fragdo, se inferior a meio, e igualada a um, se igual ou superior.

§3°. No caso de apenas uma unica chapa devidamente inscrita concorrer a eleigao a
mesma sera considerada eleita apds a leitura de seus integrantes na Assembleia
Geral.

§4°. A posse dos membros do Conselho Deliberativo eleitos sera feita no mesmo dia
pelo Presidente da Assembleia Geral que as elegeram logo apos a proclamacéao do
resultado da eleigéo.

§5°. Os membros do Conselho Deliberativo e da Mesa do Conselho Deliberativo teréo
mandato de 4 (quatro) anos, os ultimos com direito a uma Unica reeleigado para o
mesmo cargo, devendo permanecer em seus cargos até que os respectivos eleitos
tomem posse.

§6°. Os candidatos ndo eleitos em cada uma das chapas serao considerados suplentes
dos membros do Conselho Deliberativo e os substituirdao em caso de vacancia, na
ordem decrescente de inscrigdo, respeitando-se a proporcionalidade estabelecida no
caput deste artigo.

§7°. O Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria Executiva eleita terdo mandato de
4 (quatro) anos, permitida uma anica reeleigao, e tomardo posse automatica no dia 01

de janeiro do ano subsequente a eleigéo.

Art. 81. As eleicdes de qualquer natureza realizadas no clube, para as quais néo
houver previsdo estatutaria sob caso especifico, aplicam-se subsidiariamente a

legislagéo eleitoral federal.
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Segdo Il - Das Reunides do Conselho Deliberativo s

Art. 82. A primeira reuniéo do Conselho Deliberativo sera realizada, obrigatoriamente,
logo ap6s e no mesmo dia do encerramento da Assembleia Geral Ordinaria que o
elegeu na forma prevista neste Estatuto, para eleigdo e posse de seu Presidente, Vice-
Presidente, Secretario e Segundo Secretario, componentes da Mesa Diretora do
Conselho Deliberativo, bem como do Conselho Fiscal e sera instalada pelo Presidente
da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. Instalada esta primeira reunido do Conselho Deliberativo, a
presidéncia sera atribuida ao conselheiro mais idoso, que escolhera outro conselheiro

para secretariar os trabalhos; se houver consenso ou chapa Unica para a eleigéo dos



membros da Mesa Diretora, os candidatos serdo eleitos por aclamagao. Caso

contrario, deverdo ser tomadas as seguintes providencias:

| — os trabalhos serdo suspensos por até 30 (trinta) minutos para organizagdo de
chapas, cujas nominatas, compostas obrigatoriamente por integrantes que tenham, no
minimo, 30 (trinta) anos, serdo apresentadas a Presidéncia, sendo lidas para
conhecimento de todos;

Il — em seguida, serdo organizadas as cédulas, que serdo reproduzidas e depositadas
em cabine especial, sendo chamados a votagao, obrigatoriamente secreta, 0s
conselheiros, por ordem alfabética;

Il — os votos englobando cada chapa seréao depositados na urna e, apoés encerrada a
votagdo, serdo apurados pela mesa condutora dos trabalhos, que podera convocar
auxilio de conselheiros, com fiscalizagdo de um representante de cada chapa;

IV — serdo declarados eleitos membros da Mesa Diretora do Conselho Deliberativo,
para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma Unica reeleicdo para mesmos
cargos, aqueles conselheiros cuja chapa alcancar maioria simples dos presentes; se
houver empate, sera eleita a chapa cujo candidato a Presidente seja mais idoso; se 0
empate persistir, 0 desempate se dara em favor daquele que tiver mais tempo como
sécio efetivo do AVAI F.C.

Art. 83. Encerrada a eleigao para a Mesa Diretora do Conselho Deliberativo, iniciara o
processo de eleigao para o Conselho Fiscal e seus suplentes. Para ocupar tal cargo,
os Conselheiros interessados deverao ter mais de 25 (vinte e cinco) anos; no minimo
2 (dois) anos de filiagdo associativa ininterrupta; e, preferencialmente, formagao

académica em ciéncias contabeis.

Art. 84. Os interessados deverdo apresentar seus nomes ao Presidente do Conselho
Deliberativo. Cada Conselheiro podera votar em trés candidatos. O voto é secreto. Os
trés candidatos mais votados serdo eleitos membros titulares do Conselho Fiscal e os
trés subsequentes serdo eleitos como membros suplentes. Declarados eleitos pelo
Presidente do Conselho Deliberativo, a posse de ambos ocorrera automaticamente no

dia 01 de janeiro do ano subsequente.
Art. 85. O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente:

| - anualmente, até o dia 30 (trinta) de dezembro, para apreciar e votar a proposta
orgamentéaria para o exercicio seguinte e apreciar o “Plano de Agéo Anual’;
Il - até o dia 30 (trinta) de abril, para analisar e votar as contas do exercicio anterior,

conforme orientacdes do Conselho Fiscal e apreciar o Relatério das Atividades do




Clube.

Art. 86. O Conselho Deliberativo reunir-se-a extraordinariamente:

| - sempre que necessario, nos termos deste Estatuto;

Il - a requerimento-do Conselho Fiscal ou a pedido justificado de 30 (trinta) membros
do proprio Conselho Deliberativo;

IIl - por solicitagéo do Presidente da Diretoria Executiva;

IV - sempre que o Presidente do Conselho Deliberativo achar necessario;

V - para proposigao de alteragdes ou reforma deste Estatuto, que serdo posteriormente

encaminhadas para aprovagao da Assembleia Geral;

Art. 87. A convocagao do Conselho Deliberativo sera feita por seu Presidente, através
de edital publicado em jornal diario de sua sede com, no minimo, 3 (trés) dias de
antecedéncia, assim como enviada a todos os conselheiros por correspondéncia
eletronica (e-mail), onde deverdo constar, obrigatoriamente, dia, hora e local da
reunido, bem como a respectiva Ordem do Dia e o quérum necessario para a sua

instalagéo e deliberagao.

§1°. A convocagéo também podera se dar pela iniciativa de 30 (trinta) conselheiros,
quando seu pedido de convocagao devidamente protocolado nao for atendido pelo
Presidente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento.

§2°. As reunides do Conselho Deliberativo somente poderéo funcionar em primeira
convocacdo, com a presenca da maioria simples dos conselheiros com direito a voto,
ou, em segunda convocagao, 30 (trinta) minutos apés, com qualquer numero de

conselheiros.

Art. 88. A assisténcia as reunides do Conselho Deliberativo sera limitada aos seus
membros, assim como suas votagdes tomadas por maioria simples dos presentes, com

excegao dos casos previstos expressamente neste Estatuto.

§1°. Sera permitida a presenca de associados em dia com suas obrigagdes nas
sessdes ordinarias e extraordinarias do Conselho Deliberativo, sendo respeitado o
limite da capacidade do local onde se realizem as sessoes.

§2°. Os associados nao terdo direito a manifestacéo e a voto nas sessoes.

TiTULO IV - DO PROCESSO LEGISLATIVO E DA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA




CAPITULO | - Processo Legislativo

Art. 89. As disposicdes do presente Estatuto seréo complementadas pelos regimentos

internos, regulamentos e instrugdes que forem expedidos pelos 6rgéos competentes.

CAPITULO Il - Administracdo Financeira
Secdo | - Do “Plano de Agdo Anual” e do Orgamento Anual

Art. 90. A Administragdo Financeira do Clube obedecera ao Orgamento Anual a ser
aprovado até o final do Gltimo més do exercicio fiscal e suas respectivas alteragoes
aprovadas pelo Conselho Deliberativo. A peca orgamentaria devera ser disponibilizada
aos membros do Conselho Deliberativo com antecedéncia minima de 72h a reuniao.
Os documentos ficardo a disposigdo de todos os membros do Conselho Deliberativo
na sede do Clube e, além disso, serao necessariamente disponibilizados aos
conselheiros por meio eletronico, seja mediante seu envio prévio via e-mail ou similar,
seja mediante publicagdo em portal virtual de acesso restrito, em qualquer caso vedada

a divulgagao de seu conteudo a terceiros.

§1°. O Orgamento sera uno, discriminados o valor e o titulo de todas as receitas e
despesas, visando a compatibiliza-las, acompanhado das respectivas tabelas
discriminativas;

§2°. Nao sendo o Orgamento apresentado em tempo habil, ficara prorrogado o
Orgamento do exercicio anterior, corrigido & razdo do indice oficial estabelecido pelo
Govemo Federal para atualizagéo de valores tributarios;

§3°. O Presidente da Diretoria Executiva devera, formalmente, justificar ao Conselho
Deliberativo a ocorréncia da hipétese do paragrafo anterior.

§4°. O exercicio financeiro do Clube coincide com o ano civil.

Art. 91. E vedado ultrapassar os limites orgamentarios aprovados nos termos do
dispositivo anterior, salvo justificagao prévia ao Conselho Fiscal, que emitira parecer
sob sua responsabilidade ao Conselho Deliberativo para aprovagao.

Paragrafo unico. A auséncia de tal procedimento implicara na responsabilidade civil
daqueles que transgredirem o previsto no caput deste artigo.

Art. 92. Devem constar do “Plano de Agao Anual” as iniciativas de gestao propostas
pela Diretoria Executiva para o ano subsequente, sempre lastreadas no orgamento

anual, nos termos deste Estatuto.

Secdo |l - Da prestagao de contas, relatérios e balango




Art. 93. Anualmente sera elaborada pela Diretoria Executiva a Prestagéo de Contas de
sua administragdo, através de relatorios de administracéo e finangas, do balango
patrimonial, da demonstragéo do resultado, demonstragdo do resultado abrangente,
demonstracao dos fluxos de caixa, demonstragéo das mutagdes do patriménio liquido

e notas explicativas, acompanhado pelo parecer do Conselho Fiscal.

Art. 94. Os 6rgéos do Clube deverao manter escriturados e atualizados os livros e
registros necessarios ao controle do patriménio e transcrigéo dos atos, deliberagdes e
pareceres, segundo modelos fixados pela legislagdo em vigor, diligenciados

especialmente no sentido de que:

| — os elementos constituidores de ordem econdmica, financeira e orgamentaria sejam
escriturados em livros proprios ou fichas e comprovados por documentos mantidos em
arguivo;

Il — as receitas e despesas atinentes ao desporto profissional sejam registradas em

conta prépria dentro da contabilidade.

Art. 95. O balanco de cada exercicio, acompanhado da demonstra ao de superavit e/ou
perdas, registrara os resultados das contas patrimoniais, financeiras e orgamentarias.

Secdo lll - Das Receitas e Despesas

Art. 96. A receita db Clube, que devera ser consignada no Orgamento anual e em suas
alteracdes, bem como dos balancetes mensais e demonstragdes de resultado,
abrange:

| - As contribuicbes de seus associados;
Il - os donativos e subvengoes;

Il - as rendas liquidas de atividades desportivas;

IV - as rendas de festas, reunides sociais e recreativas;
V - a renda dos aluguéis de imoveis, de dependéncias do Clube, de praga desportiva,
do patrocinio esportivo e a exploragao de placas de publicidade;

VI - os rendimentos de aplicagdes financeiras;

VIl - a renda da venda de bens do Clube;

VII! - a renda da venda ou empréstimo dos direitos decorrentes dos contratos de atletas
profissionais ou amadores;

IX - de outras receitas eventuais, a serem previamente estipuladas no orgamento ou
posteriormente com parecer do Conselho Fiscal para aprecia ao do Conselho
Deliberativo.

Paragrafo unico. Consideram-se como receitas, também, as extraordinarias néo



previstas nos incisos deste artigo.

Art. 97. A despesa ordinaria do Clube, que devera ser consignada em seu Orgamento
Anual e suas alteragbes, bem como dos balancetes mensais, demonstragdes de

resultado, contraida sempre no interesse do AVAI F.C., resulta:

| - o funcionamento regular e o custeio das atividades administrativas do Clube,

Il - o pagamento de aluguéis, salarios e ordenados de empregados, remuneragoes,
gratificagdes, prémios, locomogao e diarias;

Ill - pagamento de salarios, ordenados, luvas, diarias e locomogéo, pagamento de
direitos federativos, empréstimos e gratificagdes a jogadores profissionais;

IV - a manuteng&o e conservagado do patriménio do Clube, bem como o pagamento de
tributos;

V - a realizagdo de eventos de todas as naturezas para Seus Associados e
dependentes;

VI - a representagéo do Clube em atos oficiais ou extraoficiais;

VIl - a aquisigao, a'manuteng;éo e a subscri¢éo de material esportivo;

VIII - a execucgdo de contrato de servigos de terceiros e honorarios;

IX - de despesas judiciais e extrajudiciais, quando do interesse do AVAI F.C., de seus
empregados, ou de seus atletas;

X - o pagamento de despesas com publicidade;

Art. 98. Constitui despesa extraordinaria aquela nao se enquadrada no artigo anterior,

devendo sua realizagao ser autorizada pela Diretoria Executiva.

Art. 99. Os atos de administragdo e finangas ser&o praticados por deciséo da Diretoria

Executiva do AVAI F.C., observadas as respectivas areas de competéncia das

Diretorias e com atencdo aos limites orgamentarios estabelecidos.

Art. 100. Os pagamentos deverdo ser feitos nominalmente, sendo que, os cheques,

ordens de pagamehto, transferéncias de numerarios e contratos deverao ser assinados

pelo Presidente da Diretoria Executiva e pelo Diretor responsavel pela area financeira.
TITULO V - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

SEGAO | - Das Disposigoes Gerais

Art. 101. A Medalha de Honra ao Mérito Saul Oliveira, instituida pela Resolugao do



Conselho Deliberativo n°002/2009, como prémio simbélico a ser conferido as pessoas
ou entidades que tenham contribuido de modo eficaz para o crescimento do AVAI
Futebol Clube ou que tenham se destacado na defesa do Esporte Catarinense e

Brasileiro e colaborado para o desenvolvimento do futebol em especial.

§1°. A Medalha, banhada ou cunhada em ouro, pendente de fita de gorgoréo de seda
chama lotada em fundo branco com cinco listras verticais em azul, ou em fundo azule
quatro listras verticais em branco. Tera formato circular com sete centimetros de
diametro, contendo em seu anverso, gravada em relevo, a efigie do Patrono e a
inscricao “Honra ao Mérito Saul Oliveira”; no verso contera a gravagao do escudo do
AVAI Futebol Clube, fundado em 01.09.1923, em relevo.

§2°. A Medalha sera acompanhada de Diploma assinado pelo Presidente do Conselho
Deliberativo e pelo Presidente da Diretoria Executiva.

§3°. A outorga da Medalha é de competéncia do Conselho Deliberativo, podendo a
condecoragéo ser proposta pelo Presidente do Conselho, pelos integrantes da Mesa
Diretora, pelo Presidente da Diretoria Executiva, pela maioria dos integrantes da
Diretoria Executiva ou por proposta de no minimo vinte Conselheiros e a homenagem
ocorrera, preferencialmente, com a data do aniversario do clube.

§4°. Os demais dispositivos sobre os procedimentos para a outorga da Honraria que
se refere o caput deste artigo sdo os que constam da Resolugédo n°002/2009 ou por
novas normas que venham a ser adotadas, depois de aprovadas pelo Conselho

Deliberativo.

Art. 102. A Calgcada da Fama é uma homenagem que 0 AVAI F.C. faz aos atletas que
tenham se destacado durante sua trajetéria com a camisa avaiana, bem como atleta
que tenham se destacado no esporte brasileiro, cuja relevancia seja perfeitamente
comprovada. "‘-‘ff?ﬁ?‘-li;?"
Paragrafo Gnico - A indicagdo para eternizar pés/maos na calgada da fama e de
competéncia da Diretoria Executiva, sendo que a homenagem ocorrera

preferencialmente com a data do aniversario do clube.

Art. 103. Como homenagem especial € em atengdo aos servigos excepcionais
prestados ao AVAI F.C., é conferido ao Dr. Aderbal Ramos da Silva (in memorian) e
ao Dr. José Matusalém Comelli, o titulo de Patrono do Clube.

D

Paragrafo unico. O Patrono tem direito de comparecer as sessoes de todos os 6rgaos

do Clube e nelas propor, discutir, votar e ser votado.

Art. 104. Os Consulados constituem-se em representagao dos associados do Clube



de quaisquer categorias de socios, de determinada localidade ou regido, tendo os
mesmos direitos e deveres, sendo canal de comunicagao com seus integrantes, que

serdo criados ou extintos por ato da Diretoria Executiva.

§1°. Dentre as suas atribuigdes constam a de incentivar campanhas sociais, promover
e angariar receitas e novos associados, realizar promogdes, aproximar a comunidade
aos orgaos do Clube e promover os fins deste Estatuto.

§2°. A estrutura, a competéncia e o funcionamento dos Consulados serdo
estabelecidos em Regimento Interno, proposto pela Diretoria Executiva, que devera ser

submetido ao Conselho Deliberativo para aprovagao.

Art. 105. O Conselho Deliberativo podera autorizar a realizagédo de eventos religiosos
de qualquer credo e politico-partidarios independentemente da orientagao,
desde que nao incitem a violéncia ou qualquer tipo de preconceito, a qualquer outra
proibigdo prevista nas leis do Pais ou que denigram ou afetem o bom nome do AVAI
Futebol Clube.

Paragrafo unico. A utilizagdo das dependéncias do Clube para os fins mencionados
no caput ndo podera ser feita de maneira graciosa, devendo Conselho Deliberativo
fixar a contraprestacao a ser vertida para os cofres do Clube.

Secao Il - Das Disposigdes Transitérias

Art. 106. O Presidente do Conselho Deliberativo devera encaminhar copia do Estatuto
aprovado, com sua redacgéo final, ao Presidente da Diretoria Executiva do Clube, para
que o mesmo dé publicidade junto aos associados, as Federagdes, Confederagoes e

orgaos competentes.

Art. 107. A presente alteragéo estatutaria devera ser levada ao registro no Cartério de
Registro Civil de Pessoas Juridicas, Titulos e Documentos da Comarca de
Florianopolis, Capital do Estado de Santa Catarina, e entrara em vigor no dia da posse
da Diretoria Executiva eleita na Assembleia Geral Ordinaria Eletiva, dia 1° de janeiro
de 2022.

Floriandpolis/SC, 29 de setembro de 2021 \
m | %

Spyros Apéstflo Diamantaras Sanbr\{arreto

Presidente da Assembleia Geral Extraordinaria Advogado — OARB/SC 13.142 -"O'gd'

ETIQUETA DE
REGISTRO NO
VERSO

\l
pB



